
 

 

Das Wohn- und Pflegeheim St. Josef Längenfeld 

sucht zum ehestmöglichen Eintritt: 
 

Pflegedienstleitung (m/w/d) 
(Karenzvertretung) 

 

   

 

 

 

 

 

 

Aufgabengebiet: 

▪ Leitung und Führung des Pflegebereiches 

▪ Sicherstellung der Pflegequalität und Aufrechterhaltung des Pflegeprozesses 

▪ Personaleinsatzplanung und Dienstplankoordination 

▪ Coaching und Motivation der MitarbeiterInnen 
 

Anforderungsprofil: 

▪ Ausbildung als DGKP nach GuKG 

▪ Abgeschlossene Ausbildung für Führungskräfte (gemäß §65a GuKG) oder die 

Bereitschaft diese zu absolvieren (Voraussetzung für die Einstufung GK 11) 

▪ Berufserfahrung im Pflegebereich 

▪ Empathische, lösungsorientierte und wertschätzende Führungsweise sowie 

Teamfähigkeit  

▪ Persönliches Engagement und Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen 

und deren Angehörigen 
 

Wir bieten: 

▪ Voll- oder Teilzeitbeschäftigung 

▪ Unterstützung in der Einarbeitung 

▪ Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten  

▪ Laufende Fort- und Weiterbildungsangebote 

▪ Die Einstufung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 2012, LGBI. Nr. 119/2011 in der jeweils geltenden 

Fassung, Entlohnungsgruppe GK 11/01 
 

Das monatliche Mindestgehalt beträgt € 4.549,26 brutto (bei Vollzeit) 

Das angeführte Mindestgehalt bei der ausgeschriebenen Stelle kann aufgrund von Qualifikation, 

Vordienstzeiten, Zulagen und gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls höher sein. 

 

Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sende bitte an: 

Wohn- und Pflegeheim St. Josef, Unterlängenfeld 78, 6444 Längenfeld oder per Mail an 

Heimleitung Herrn Auer Patrick heimleitung@laengenfeld.gv.at, Tel.: 05253/4307-500 


